
 مونه سوالات درس کار راه شغلین

 استاد نادری 

 .  _شایستگی را تعریف کنید1

 . رفتار کلیدی را تعریف کنید_2

 . مهارت را تعریف کنید_3

 .  ویژگی های مهارت را نام ببرید_4

 ؟  مهارت ها برای شایستگی کدام است انواع _5

 ؟  توانمندی کدام استویژگی های _6

 ؟  هایی است رفتار دارای چه ویژگی _7

 ؟  مدل شایستگی یعنی چه_8

 کسی که دارای ارتباطات قوی است چه ویژگی های رفتاری دارد؟ _9

 . ابعاد شایستگی را از روی شکل به صورت کامل تعریف کنید_10

 ؟  کوه شایتگی به چه معناست_11

 ؟  تعریف شغل و شاغل چیست_12

 . به وظیفه را توضیح دهید نمودار عمق بخشی_13

 ؟  نیروی کار مستقیم و غیرمستقیم به چه معناست_14

 نکته ی حیاتی برای نوشتن رزومه کدام است؟  5رزومه به چه معناست و _15

 سه فرمت مناسب برای نوشتن رزومه کدام است؟ _16
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